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ПОЛОЖЕНИЕ 
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МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ДОСААФ РОССИИ ИДРИНСКОГО РАЙОНА 
 

I. Общие положения 
 

1. Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха 

водителей автомобилей  разработано в соответствии со статьей 329 Федерального закона 

от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ "Трудовой кодекс Российской Федерации"  

 

2. Настоящее Положение устанавливает особенности режима рабочего времени и времени 

отдыха водителей, работающих по трудовому договору на автомобилях, принадлежащих 

организации. 

Все вопросы рабочего времени и времени отдыха, не предусмотренные Положением, 

регулируются законодательством Российской Федерации о труде. 

В случаях, предусмотренных Положением, работодатель устанавливает особенности 

режима рабочего времени и времени отдыха водителей с учетом мнения 

представительного органа работников,  

3. Особенности режима рабочего времени и времени отдыха, предусмотренные 

Положением, являются обязательными при составлении графиков работы (сменности) 

водителей. Расписания и графики движения автомобилей во всех видах сообщений 

должны разрабатываться с учетом норм Положения. 

4. Графики работы устанавливаются рабочие дни с указанием времени начала и 

окончания ежедневной работы (смены), времени перерывов для отдыха и питания в 

каждую смену, а также дни еженедельного отдыха. Графики работы (сменности) 

утверждаются работодателем с учетом мнения представительного органа работников и 

доводятся до сведения водителей. 

(п. 4 в ред. Приказа Минтранса России от 24.12.2013 N 484) 

 

II. Рабочее время 

 

1. В течение рабочего времени водитель должен исполнять свои трудовые 

обязанности в соответствии с условиями трудового договора, правилами внутреннего 

трудового распорядка организации и графиком работы (сменности). 

2. Нормальная продолжительность рабочего времени водителей не может превышать 

40 часов в неделю. 
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Для водителей, работающих по календарю пятидневной рабочей недели с двумя 

выходными днями, нормальная продолжительность ежедневной работы (смены) не может 

превышать 8 часов, а для работающих по календарю шестидневной рабочей недели с 

одним выходным днем - 7 часов. 

3. В тех случаях, когда по условиям производства (работы) не может быть соблюдена 

установленная нормальная ежедневная или еженедельная продолжительность рабочего 

времени, водителям устанавливается суммированный учет рабочего времени с 

продолжительностью учетного периода один месяц. Продолжительность учетного 

периода может быть увеличена до трех месяцев по согласованию с выборным органом 

первичной профсоюзной организации, а при ее отсутствии - с иным представительным 

органом работников. 

(в ред. Приказа Минтранса России от 05.06.2017 N 212) 

Продолжительность рабочего времени за учетный период не должна превышать 

нормального числа рабочих часов. 

4. Водителям легковых автомобилей,  может устанавливаться ненормированный 

рабочий день. 

Решение об установлении ненормированного рабочего дня принимается 

работодателем с учетом мнения представительного органа работников организации. 

Количество и продолжительность рабочих смен по графикам работы (сменности) 

при ненормированном рабочем дне устанавливаются исходя из нормальной 

продолжительности рабочей недели, а дни еженедельного отдыха предоставляются на 

общих основаниях. 

5. Рабочее время водителя состоит из следующих периодов: 

а) время управления автомобилем; 

б) время специальных перерывов для отдыха от управления автомобилем в пути и на 

конечных пунктах; 

в) подготовительно-заключительное время для выполнения работ перед выездом на 

линию и после возвращения с линии в организацию перед началом и после окончания 

смены; 

г) время проведения медицинского осмотра водителя перед выездом на линию 

(предрейсового) и после возвращения с линии (послерейсового), а также время следования 

от рабочего места до места проведения медицинского осмотра и обратно; 

 

д) время проведения работ по устранению возникших в течение работы на линии 

эксплуатационных неисправностей обслуживаемого автомобиля, не требующих разборки 

механизмов, а также выполнения регулировочных работ в полевых условиях при 

отсутствии технической помощи; 

         з) время присутствия на рабочем месте водителя, когда он не управляет 

автомобилем,  

ж) время в других случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

6. Время управления автомобилем (подпункт "а" пункта 15 Положения) в течение 

периода ежедневной работы (смены) не может превышать 9 часов (за исключением 
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случаев, предусмотренных в пунктах 17, 18 Положения),  

7. Применение сверхурочных работ допускается в случаях и порядке, 

предусмотренных статьей 99 Трудового кодекса Российской Федерации. 

При суммированном учете рабочего времени сверхурочная работа в течение 

рабочего дня (смены) вместе с работой по графику не должна превышать 12 часов, за 

исключением случаев, предусмотренных подпунктами 1, 3 части второй статьи 99 

Трудового кодекса Российской Федерации. 

Сверхурочные работы не должны превышать для каждого водителя четырех часов в 

течение двух дней подряд и 120 часов в год. 

 

III. Время отдыха 

 

1. Водителям предоставляется перерыв для отдыха и питания продолжительностью 

не более двух часов и не менее 30 минут, как правило, в середине рабочей смены. 

(в ред. Приказа Минтранса России от 24.12.2013 N 484) 

Время предоставления перерыва для отдыха и питания и его конкретная 

продолжительность (общая продолжительность перерывов) устанавливаются 

работодателем по соглашению между работником и работодателем. 

2. Продолжительность ежедневного (междусменного) отдыха вместе с временем 

перерыва для отдыха и питания должна быть не менее двойной продолжительности 

времени работы в предшествующий отдыху рабочий день (смену). 

При суммированном учете рабочего времени продолжительность ежедневного 

(междусменного) отдыха должна быть не менее 12 часов. 

3. Привлечение водителя к работе в выходной день, установленный для него 

графиком работы (сменности), производится в случаях, предусмотренных статьей 113 

Трудового кодекса Российской Федерации, с его письменного согласия по письменному 

распоряжению работодателя, в других случаях - с его письменного согласия по 

письменному распоряжению работодателя и с учетом мнения представительного органа 

работников. 

4. Работа водителей в нерабочие праздничные дни допускается в случаях, 

предусмотренных статьей 113 Трудового кодекса Российской Федерации. При 

суммированном учете рабочего времени работа в праздничные дни, установленные для 

водителя графиком работы (сменности) как рабочие, включается в норму рабочего 

времени учетного периода. 

(в ред. Приказа Минтранса России от 24.12.2013 N 484) 
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